
后勤管理处员工年度考核登记表

（        年度）

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	来后勤管理处工作时间
	

	所在部门
	
	工作岗位
	

	学历
	
	所学专业
	
	政治面貌
	

	本年度完成工作目标任务、履行岗位职责及各项综合表现情况
	本人签名：


	部门意见
	负责人签名：
（盖章）

建议考核等级为                         年    月    日


	后勤管理处考核领导小组意见
	组长签名：
（盖章）

考核等级为              　　　         年    月    日

	备注
	


填表说明：
1、本表存档，一律用钢笔或中性笔书写也可用A4纸双面打印。
2、填写的内容要实事求是、准确全面，可加附页。
3、考核等级要明确填写“优秀”、“合格”、“基本合格”、“不合格”。
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