
面 试 须 知

一、面试人员于2016年12月13日上午9：00在东校区南门原行政楼第二会议室集中等候。9：30开始面试，面试地点B201会议室。面试时须携带学位证、学历证、从业资格证、专业，职称证书等复印件一份，原件备查。

二、面试人员在面试期间要遵守纪律，听从指挥，服从管理。面试人员进入面试地点后集中等待，不得随意出入、大声喧哗，严禁在场内抽烟。

三、面试开始后，面试人员由工作人员按面试顺序号逐一引入指定面试室。

四、面试内容：

（1）自我介绍；

（2）工作业绩介绍；

（3）根据所报岗位结合自身特点，阐述工作计划。

每人面试时间不超过5分钟。

五、面试结束后离开面试区，严禁在面试区附近停留和大声喧哗。

六、凡在面试区内严重扰乱面试秩序，无理取闹、辱骂、威胁工作人员的，取消面试资格。
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用工单位：郑州航院


后勤管理处（后勤服务中心）





用人单位：河南博阔劳务


信息科技有限公司











